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Polkuja kohti tydelamaa

Polkuja kohti ty6elamaa -julkaisu kokoaa Valo-Valmennus ry:n ja Kuntoutussaation yhteistydssa
toteuttaman kehittamishankkeen tuloksia vaikeasti tyollistyvien, erityisesti rikos- ja pdihdetaustaisten
henkildiden tukemisesta. Hanke toteutui 2024-2026 ja oli Euroopan unioin osarahoittama (ESR+).

Julkaisun perusteella keskeinen haaste liittyy monialaisiin eldmantilanteisiin: tyéttémyyden taustalla on
usein samanaikaisesti mielenterveyden ja paihteiden kdayton ongelmia, arjenhallinnan vaikeuksia seka
katkonaisia palvelupolkuja.

Toimintakyvyn vahvistaminen edellyttda pitkdjanteista, yksilollista ja vaiheittaista tukea. Erityisen
vaikuttaviksi osoittautuivat rinnalla kulkeva asiakasohjaus, matalan kynnyksen ryhmatoiminta seka
digitaalisia taitoja vahvistava valmennus.

Toimenpide-ehdotukset

1. Vahvistetaan rinnalla kulkevan asiakasohjauksen mallia osana pysyvia palveluja

2. Lisataan matalan kynnyksen ryhmaéatoimintaa ja vertaistukea erityisesti
rikosseuraamusasiakkaille

3. Kehitetdan digivertaiskoulutuksia tukemaan arjen digitaitoja ja osallisuutta
4. Otetaan kdytté6n osaamismerkit osaamisen tunnistamisen ja nakyvaksi tekemisen valineena

Julkaisun mukaan tehokas tuki rakentuu yhdistamalla yksiléllinen ohjaus, ryhmamuotoinen toiminta ja
verkostotyd. Asiakkaiden tilanteet ovat usein monimutkaisia, ja siksi palvelujen tulee olla joustavia ja
helposti saavutettavia.

Hankkeessa kehitetty digivertaisvalmennus toi uuden nakdkulman tyéelamavalmiuksien tukemiseen.
Vertaisohjaajat voivat tukea muita digitaitojen oppimisessa, mika madaltaa osallistumisen kynnysta ja
lisdd luottamusta omiin taitoihin.
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Lisdaksi osaamismerkit auttoivat osallistujia tekemadan osaamistaan nakyvaksi. Tama voi tukea siirtymia
koulutukseen ja tydelamaan seka vahvistaa motivaatiota oppimiseen.

Keskeisimmat tulokset

1. Osallistujien osallisuuden kokemus ja arjenhallinta vahvistuivat

2. Tyollistymiseen johtaneet siirtymat olivat vahaisia, mutta eteneminen tapahtui vaiheittain
3. Ryhmatoiminta ja vertaistuki osoittautuivat toimiviksi menetelmiksi

4. Digivertaisvalmennus lisasi digitaitoja ja itsevarmuutta

Hankkeen tulokset osoittavat, etta vaikka suorat tyollistymistulokset jaivat vahaisiksi, osallistujien
toimintakyky ja valmiudet edeta kohti tyoeldamaa paranivat merkittavasti.
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